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CV et lettre de motivation obligatoire par mail à : b.prate@habitat-humanisme.org 

 

 

 

 

 

 

Chef(fe) de projet 

Gestion de patrimoine et développement immobilier 

Habitat et Humanisme Nord-Pas-de-Calais agit depuis plus de 30 ans en faveur du logement et de l’insertion des 
personnes en difficulté. 

Animée par une équipe de 130 bénévoles et 10 salariés, elle dispose d’un parc d’une centaine logements en diffus, 
situés en majeure partie sur le secteur de la métropole lilloise, et de deux résidences intergénérationnelles et 

inclusives, l’une à Douai (37 logements) et l’autre à Sainte-Catherine, près d’Arras (31 logements). 
Pour loger davantage de familles et de personnes seules en situation de fragilité, l’association développe de 
nouveaux projets.  

 

Dans ce contexte, l’association recherche un(e) chef(fe) de projet en charge de la gestion du patrimoine et du 

développement immobilier, à temps plein en CDI. 

Vous travaillerez au profit du développement de l’activité de l’association, dans le champ du développement de 
projets immobiliers innovants et de la captation de logements auprès de propriétaires et investisseurs solidaires. 

Vous serez en charge également de la gestion et de l’entretien du patrimoine existant. 

 

 BAC+4/5 (formation supérieure en immobilier…) 
 Savoir-faire tant sur les sujets techniques du bâtiment 

que sur la gestion d’opérations immobilières 

 Autonome, Organisé, rigoureux et réactif 

 Esprit d’initiative, polyvalence et capacité 

d’adaptation à un environnement complexe avec 

divers interlocuteurs (Foncière, bénévoles, 

Entreprises, Maîtrise d’ouvrage…) 

 

CONTRAT 

 CDI – Temps plein 

 Prise de poste : le plus tôt possible.  

 Convention collective Habitat et Logement 

Accompagné (ex Pact Arim), selon expérience 

 Prime de transport en commun à 100%, Mutuelle à 

60% 

 13ème mois après 2 ans d'ancienneté 

 


